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Aufgabenbeschreibung

Migrationsreferent_in

Aufgabenbeschreibung: Migrationsrefernt_in

Referent_innen werden vom Vorstand eingesetzt. Sie sind der Vollversamm-
lung rechenschaftspflichtig.

Das Migrationsreferat ist direkt dem Landesvorstand unterstellt.
Aufgaben:

Die Hauptaufgabe des Migrationsreferats ist die Leitung und Koordinierung der Online-
Beratungsplattform des Migrationsprojekts, sowie der Ausbildung der ehrenamtlichen Bera-
ter_innen.

Die Aufgaben der_s Migrationsreferenten_in sind im Besonderen (in ungewichteter Reihenfol-
ge):

o Koordinierung des Migrationsprojekts auf Landesebene

¢ Organisation und Durchflihrung der Berater_innenschulungen (i.d.R. einmal jahrlich)

o Konzeptentwicklung bei der Weiterentwicklung des Migrationsprojekts

e Betreuung, Unterstlitzung und regelmaBiger Kontakt zu den ehrenamtlichen Berater_innen
o Qualitatssicherung des Migrationsprojekts

e Vernetzung und Austausch mit anderen thematisch verwandten Projekten

e Betreuung der Online-Beratungsplattform

e Koordinierung eingehender Anfragen von Hilfesuchenden und Weiterleitung an zustandige
Berater_innen

e Durchfiihrung von Infostanden und Workshops bei lokalen Projekts oder Unterstlitzung von
Mitgliedsgruppen bei GroBprojekten

e Teilnahme an den regelmaBigen Teamsitzungen und gelegentliche Protokollfiihrung
e Teilnahme an den Vernetzungstreffen



